KALLELSE TILL ARSSTAMMA I CHARGEPANEL AB (PUBL)

Aktiedgarna i ChargePanel AB (publ), org.nr 556963-3182 (”Bolaget”), kallas harmed till
drsstamma den 24 maj 2023 kl. 10.00 pa Bolagets kontor p& Skeppsbron 34, 111 30 Stockholm.
Inregistrering bérjar kl. 09.45.

RATT ATT DELTA OCH ANMALAN
Aktiedgare som 6nskar delta pa bolagsstdamman ska
e dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken den 15 maj 2023,
e dels postrésta enligt instruktionen nedan eller senast den 19 maj 2023 anmadla sig for
deltagande p& arsstamman hos Bolaget via e-post till info@chargepanel.com eller per brev
till Bolaget under adress Skeppsbron 34, 111 30 Stockholm. Vid anmalan ska aktieagaren

uppge namn, person- eller organisationsnummer, adress, och telefonnummer samt, i
forekommande fall, uppgift om bitrade (hogst 2).

INSTRUKTION OM POSTROSTNING

Bolaget har, med stdd av § 10 i bolagsordningen, beslutat att aktiedgarna fore stamman ska kunna
utdva sin rostratt per post. Formular for postréstning kommer finnas tillgdngliga pa Bolagets
hemsida (www.chargepanel.se) senast tre veckor fore stamman. Ifyllt och undertecknat formular
skickas via e-post till info@chargepanel.com. Komplett formuldr ska vara Bolaget tillhanda senast
den 19 maj 2023. Vidare instruktioner finns i formularet.

Observera att registrering av aktier i eget namn (om aktierna &r férvaltarregistrerade) maste ha
skett &ven om aktiedgaren véljer att postrdsta. Om aktiedgaren dnskar delta fysiskt pa stdmman
maste d&ven anmalan till stdmman ha skett enligt ovan. Inldmnande av postréstningsformular
racker saledes inte fér den som vill ndrvara i stammolokalen.

FORVALTARREGISTRERADE AKTIER

Aktiedgare som har Iatit forvaltarregistrera sina aktier genom bank eller vardepappersinstitut
maste |3ta registrera sina aktier i eget namn foér att ha ratt att delta vid arsstimman. Sadan
registrering kan vara tillfallig (s.k. rostrattsregistrering) och begdrs hos forvaltaren enligt
forvaltarens rutiner. Rostrattsregistreringar som genomforts (registrerade hos Euroclear Sweden
AB) senast den 17 maj 2023 beaktas vid framstéllningen av aktieboken.

OMBUD M.M.

Aktiedgare som féretrads genom ombud ska utfarda skriftlig, av aktiedgaren undertecknad och
daterad fullmakt for ombudet. Fullmaktens giltighetstid far vara hogst fem &r om det s&rskilt
anges. Anges ingen giltighetstid galler fullmakten hégst ett &r. Om fullmakten utfardas av juridisk
person ska kopia av registreringsbevis eller motsvarande fér den juridiska personen bifogas.
Fullmakten i original samt eventuellt registreringsbevis bér i god tid fére stdmman insandas per
brev till Bolaget pa ovan angiven adress. Om aktiedgare postréstar genom ombud ska istéllet den
skriftlig och daterade fullmakten undertecknad av aktieagaren samt eventuella
behorighetshandlingar bifogas postrdstningsformularet. Fullmaktsformularet finns tillgangligt pa
Bolagets hemsida (ww.chargepanel.se) senast tre veckor innan stdmman.

FORSLAG TILL DAGORDNING

Stédmmans 6ppnande

Val av ordférande vid stamman

Upprattande och godkannande av réstlangd

Val av en eller tva justeringsman

Prévning av om stamman blivit behérigen sammankallad
Godkannande av dagordning

Féredragning av framlagd arsredovisning och revisionsberéttelse
Beslut:

a) Om faststadllande av resultatréakning och balansrakning,

PNOUNAWNE
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b) Om dispositioner betraffande Bolagets vinst eller forlust enligt den faststédllda
balansrakningen,
c) Om ansvarsfrihet 8t Bolagets styrelseledaméter och verkstéllande direktér

9. Faststallande av styrelse- och revisorsarvoden

10. Val av styrelse och revisor

11. Beslut om a) inférande av incitamentsprogram 2023/2026A till ledande befattningshavare
och o6vriga anstdllda i Bolaget b) riktad emission av teckningsoptioner och «c)
godkannande av éverlatelse av teckningsoptioner

12. Beslut om a) inférande av incitamentsprogram 2023/2026B till styrelsens ledamoéter, b)

riktad emission av teckningsoptioner och c¢) godkdnnande av 6verldtelse av
teckningsoptioner

13. Beslut om bemyndigande for styrelsen att beslut om emissioner

14. Beslut om bemyndigande till styrelsen att vidta mindre justeringar av de pd stamman
fattade besluten

15. Stammans avslutande

FORSLAG TILL BESLUT
Punkt 2 - Val av ordforande vid stamman

Styrelsen foreslar att Johan Nordin utses som ordférande p& stdmman.
Punkt 3 - Upprattande och godkdnnande av rostlangd

Rostlangden som foreslds godkénnas &r den rostlangd som kommer att upprattas baserat pa
bolagsstammoaktieboken och inkomna anmalningar och postréster som kontrollerats och tillstyrkts
av justeringspersonen.

Punkt 8b - Beslut om dispositioner betridffande Bolagets vinst eller forlust enligt den
faststidllda balansrakningen

Styrelsen foreslar att ingen vinstutdelning ldmnas och att drets resultat balanseras i ny rékning.
Punkt 9 - Faststallande av styrelse- och revisorsarvoden

Styrelsen fores|dr att arsstdmman beslutar att det ska utgd ett arvode om 100 000 kr till envar av
de ordinarie styrelseledaméterna och med 250 000 kr till styrelsens ordférande. Inget
styrelsearvode ska utga till ledamot som &r anstélld i Bolaget.

Styrelsen foreslar att arvode till revisorn ska utga for arbete enligt godkand l6pande rakning.
Punkt 10 - Val av styrelse och revisor

Styrelsen foresldr nyval av Robert Carlén samt omval av Johan Nordin, Johan Haack och Per
Holmstedt. Till styrelseordférande foreslds Johan Nordin.

Robert Carlén har 35-3rs erfarenhet av ledande finans- och bolagsfunktioner och har tidigare haft
befattningar som CFO, CEO och Digital Transformation Lead inom H&stens Group, CFO inom
Bergendahls Group och Biltema Group, samt Corporate Finance och Asset Finance inom Tetra Laval
Group.

Styrelsen foreslar vidare omval av det registrerade revisionsbolaget Crowe Osborne AB till revisor
for tiden intill slutet av nasta arsstdmma med Joakim Lindberg som huvudansvarig revisor.

Punkt 11 - Beslut om a) inforande av incitamentsprogram 2023/2026A till ledande
befattningshavare och o©vriga anstdllda i Bolaget, b) riktad emission av
teckningsoptioner och c) godkdnnande av dverlatelse av teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att drsstdimman 2023 i ChargePanel AB (publ) ("Bolaget”) beslutar om att infora
ett incitamentsprogram bestdende av hoégst 350 000 teckningsoptioner till ledande
befattningshavare och dvriga anstdllda i Bolaget ("Incitamentsprogram 2023/2026A").



For att sakerstalla Bolagets dtaganden enligt Incitamentsprogram 2023/2026A féreslar styrelsen
dven att drsstamman beslutar om en riktad emission av teckningsoptioner i enlighet med vad som
framgadr av punkten b) nedan samt om godkédnnande av vidaredverlatelse av teckningsoptioner till
deltagarna i incitamentsprogrammet enligt punkten c) nedan.

a) Forslag till beslut om inforande av incitamentsprogram 2023/2026A till ledande
befattningshavare och 6vriga anstidllda i Bolaget

Styrelsen foreslar att drsstamman fattar beslut om inférande av Incitamentsprogram 2023/2026A
enligt i huvudsak féljande riktlinjer:

e Incitamentsprogram 2023/2026A ska omfatta maximalt 350 000 teckningsoptioner.
Teckningsoptionerna ska medfora ratt till nyteckning av hdgst 350 000 aktier i Bolaget.

e Incitamentsprogrammet ska vara riktat till Bolagets ledande befattningshavare och 6vriga
anstallda, totalt tio stycken (”"Deltagarna”), dar varje deltagare erbjuds att férvarva hogst
35 000 teckningsoptioner vardera, sammanlagt hégst 350 000 teckningsoptioner.

b) Forslag till beslut om riktad emission av teckningsoptioner

Styrelsen foéresldr att &rsstimman fattar beslut om riktad emission av hégst 350 000
teckningsoptioner p& i huvudsak féljande villkor:

e Med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesrdtt ska teckningsoptionerna endast kunna
tecknas av Bolaget. Skilet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretridesratt &r att
teckningsoptionerna ska kunna anvandas inom ramen for Incitamentsprogram
2023/2026A.

e Teckningsoptionerna ska medfora ratt till nyteckning av hégst 350 000 aktier i Bolaget. Vid
fullt utnyttjande medfér emissionen att Bolagets aktiekapital kan komma att 6ka med
hégst 14 820,69 kronor.

e Varje teckningsoption beréattigar till nyteckning av en aktie i Bolaget under perioden fran
och med dagen efter offentliggérandet av Bolagets kvartalsrapport for andra kvartalet
2026, dock senast den 31 augusti 2026, till och med 30 september 2026 eller den tidigare
dag som foljer av villkoren for teckningsoptionerna. Teckningskursen for nyteckning av
aktie med stdd av teckningsoption ska faststallas till ett belopp motsvarande 200 procent
av den volymviktade genomsnittskursen fér Bolagets aktier p& Nasdaq First North Growth
Market Sweden under en period om 10 handelsdagar raknat till och med den 23 maj 2023.
Den framrdknade teckningskursen ska avrundas till tva decimaler. Teckning ska ske genom
betalning. Teckningskursen far inte faststallas till under aktiens kvotvarde. Overkurs ska
tillforas den fria 6verkursfonden.

e Bolagets teckning av teckningsoptioner ska ske vederlagsfritt.

e Teckningsoptionerna ska tecknas senast den 31 maj 2023 pd sarskild teckningslista.
Styrelsen ska dga ratt att forlanga tiden for teckning. Overteckning kan inte ske.

e Ny aktie som tecknats genom utnyttjande av teckningsoption medfor ratt till vinstutdelning
forsta gdngen pa den avstamningsdag for utdelning som infaller narmast efter det att
nyemissionen har registrerats vid Bolagsverket och Euroclear Sweden AB.

e Teckningsoptionerna omfattas av sedvanliga villkor som kommer finnas tillgdngliga p3
Bolagets hemsida i god tid fore stamman.

c) Forslag till beslut om godkdnnande av vidaredverlatelse av teckningsoptioner

Styrelsen foéresldr att arsstamman beslutar att godkanna att Bolaget far o&verlata
teckningsoptionerna till Deltagarna enligt férdelningen under punkten a) ovan.

o Overlatelse av teckningsoptioner till Deltagarna ska ske till en optionspremie beraknat
enligt Black & Scholes varderingsmodell vid tidpunkten for éverldtelsen. Preliminart uppgar
optionspremien till 0,59 kronor per teckningsoption. Den slutliga optionspremien kan dock



komma att avvika frén den prelimindra optionspremien med anledning av férandringar i
betalkursen for Bolagets aktie pa Nasdaq First North Growth Market Sweden.

e En forutsattning for att férvarva teckningsoptioner ar att Deltagaren undertecknat ett
sarskilt hembudsavtal med Bolaget. Hembudsavtalet innebar att Bolaget, eller den Bolaget
anvisar, under vissa forutsittningar har ratt att 3terkdpa alla eller del av
teckningsoptionerna fran Deltagaren. Sadan 3terkopsratt ska foreligga till exempel om
Ds:ltagarens anstallning upphor eller om Deltagaren avser att dverlata teckningsoptioner till
nagon annan.

e Bolagets styrelse bemyndigas hdrmed att upprdtta nddvandig dokumentation for
Incitamentsprogram 2023/2026A och i 0&vrigt administrera vidaredverldtelsen till
Deltagarna.

Bakgrund och skal till forslag

Syftet med incitamentsprogram 2023/2026A &r att skapa forutsattningar fér att behdlla samt att
Oka motivationen hos nuvarande ledande befattningshavare i Bolaget. Styrelsen finner att det
ligger i samtliga aktiedgares intresse att Deltagarna, vilka beddmts vara viktiga for Bolagets vidare
utveckling, har ett 1angsiktigt intresse av en god vérdeutveckling pa aktien i Bolaget. Ett Iangsiktigt
agarengagemang forvantas stimulera ett 6kat intresse for verksamheten och resultatutvecklingen i
sin helhet samt héja motivationen fér Deltagarna och syftar till att uppnd 6kad intressegemenskap
mellan Deltagarna och Bolagets aktiedgare.

Utspadningseffekt

Det totala antalet registrerade aktier och rdster ar vid tidpunkten fér detta forslag 16 270 196. I
det fall samtliga teckningsoptioner inom ramen fér Incitamentsprogram 2023/2026A tecknas och
utnyttjas kommer antalet aktier att 6ka med 350 000, vilket motsvarar en maximal utspadning om
hogst cirka 2,1 procent av det totala antalet aktier och roster i Bolaget.

Ovriga utestdende incitamentsprogram

Incitamentsprogram till ledande befattningshavare (2021/2025A)

Den 12 november 2021 beslutade extra bolagsstamma att infora ett incitamentsprogram for
ledande befattningshavare i Bolaget. Incitamentsprogrammet omfattar totalt 240 000
teckningsoptioner vilka beréttigade till teckning av lika manga nya aktier i Bolaget till en
teckningskurs om 11,80 kronor per ny aktie. Teckningsoptionerna kan utnyttjas fér att teckna
aktier i Bolaget fr&n och med den 13 januari 2025 till och med den 31 mars 2025.

Incitamentsprogram till medlemmar i styrelsen (2021/2025B)

Vid extra bolagsstdmma den 12 november 2021 beslutade Bolaget att anta ett incitamentsprogram
for styrelsemedlemmar i Bolaget i form av teckningsoptionsprogram, omfattande totalt 240 000
teckningsoptioner vilka beréttigade till teckning av lika manga nya aktier i Bolaget till en
teckningskurs om 11,80 kronor per ny aktie. Teckningsoptionerna kan utnyttjas fér att teckna
aktier i Bolaget fr&n och med den 13 januari 2025 till och med den 31 mars 2025.

Vardering

Den prelimindra och den slutliga optionspremien berdknas enligt Black & Scholes varderingsmodell
med antagande om en riskfri ranta om 2,62 procent och en volatilitet om 45,84 procent samt med
hdnsyn till att ingen férvantad utdelning och 6vriga vardedverféringar till aktiedgare kommer ske
under programmet I6ptid. Den teoretiska optionspremien om 0,59 kronor antar darutdver att
nyttjandekursen fér teckningsoptionerna faststalls till 8,22 kronor, vilket motsvarar 200 procent av
Bolagets akties stangningskurs den 20 april 2023. Underlaget och berakningar har framtagits och
genomforts av Eminova Partners AB i egenskap av oberoende varderingsinstitut.

Den framraknade teckningskursen har avrundats till narmst helt ore.

Kostnader och effekter pa viktiga nyckeltal

D& teckningsoptionerna forvarvas till marknadsvarde goérs bedémningen att ndgra sociala
kostnader inte kommer att uppsta foér Bolaget kostnader fér implementering och administration av
Incitamentsprogram 2023/2026A.

Incitamentsprogram 2023/2026A har inga effekter pd Bolagets nyckeltal.

Beredning av forslaget



Forslaget till incitamentsprogram 2023/2026A har utarbetats av Bolagets styrelse i samarbete med
externa radgivare.

Sarskilt bemyndigande

Det foreslds att styrelsen eller den styrelsen utser bemyndigas att vidta de mindre justeringar i
detta beslut som kan komma att vara nédvandiga i samband med registrering hos Bolagsverket
och eventuellt hos Euroclear Sweden AB.

Majoritetskrav
For giltigt beslut enligt detta férslag erfordras att forslaget bitrdds av aktiedgare med minst nio
tiondelar (9/10) av saval de avgivna rosterna som de aktier som &r foretradda vid stamman.

Punkt 12 - Beslut om a) inforande av incitamentsprogram 2023/2026B till styrelsens
ledaméter, b) riktad emission av teckningsoptioner och c) godkdnnande av overldtelse
av teckningsoptioner

Aktiedgaren Olov Stdlberg ("Aktiedgaren”) fores|dr att arsstamman 2023 i ChargePanel AB (publ)
("Bolaget”) beslutar om att inféra ett incitamentsprogram bestdende av hégst 240 000
teckningsoptioner till styrelseledaméterna i Bolaget ("Incitamentsprogram 2023/2026B").

For att sakerstalla Bolagets dtaganden enligt Incitamentsprogram 2023/2026B foreslar Aktiedgaren
dven att 8rsstdmman beslutar om en riktad emission av teckningsoptioner i enlighet med vad som
framgar av punkten b) nedan samt om godkénnande av vidaredverlatelse av teckningsoptioner till
deltagarna i incitamentsprogrammet enligt punkten c) nedan.

a) Forslag till beslut om inforande av incitamentsprogram 2023/2026B till de
styrelseledamoéter som inte har anstidllning i Bolaget

Aktiedgaren foresldr att arsstamman fattar beslut om inférande av Incitamentsprogram
2023/2026B enligt i huvudsak féljande riktlinjer:

e Incitamentsprogram 2023/2026B ska omfatta maximalt 240 000 teckningsoptioner.
Teckningsoptionerna ska medfdra ratt till nyteckning av hégst 240 000 aktier i Bolaget.

e Incitamentsprogrammet ska vara riktat till styrelseledaméter i Bolaget (“Deltagarna”)
enligt féljande:

e Styrelseordféranden ska erbjudas att férvarva hdgst 90 000 teckningsoptioner.

o Ovriga tre styrelseledaméter ska erbjudas att férvarva hdgst 50 000 teckningsoptioner
vardera, sammanlagt hogst 150 000 teckningsoptioner.

b) Forslag till beslut om riktad emission av teckningsoptioner

Aktiedgaren foreslar att arsstamman fattar beslut om riktad emission av hégst 240 000
teckningsoptioner pa i huvudsak féljande villkor:

e Med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska teckningsoptionerna endast kunna
tecknas av Bolaget. Skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt &r att
teckningsoptionerna ska kunna anvandas inom ramen for Incitamentsprogram
2023/20268B.

e Teckningsoptionerna ska medfdra ratt till nyteckning av hdogst 240 000 aktier i Bolaget. Vid
fullt utnyttjande medfér emissionen att Bolagets aktiekapital kan komma att 6ka med
hégst 10 162,76 kronor.

e Varje teckningsoption berattigar till nyteckning av en aktie i Bolaget under perioden frén
och med dagen efter offentliggdérandet av Bolagets kvartalsrapport for andra kvartalet
2026, dock senast den 31 augusti 2026, till och med 30 september 2026 eller den tidigare
dag som foljer av villkoren for teckningsoptionerna. Teckningskursen fér nyteckning av
aktie med stdd av teckningsoption ska faststéllas till ett belopp motsvarande 200 procent
av den volymviktade genomsnittskursen for Bolagets aktier p& Nasdaq First North Growth
Market Sweden under en period om 10 handelsdagar réaknat till och med den 23 maj 2023.
Den framrdknade teckningskursen ska avrundas till tvd decimaler. Teckning ska ske genom



betalning. Teckningskursen far inte faststallas till under aktiens kvotvérde. Overkurs ska
tillféras den fria 6verkursfonden.

e Bolagets teckning av teckningsoptioner ska ske vederlagsfritt.

e Teckningsoptionerna ska tecknas senast den 31 maj 2023 pd sarskild teckningslista.
Overteckning kan inte ske.

e Ny aktie som tecknats genom utnyttjande av teckningsoption medfér ratt till vinstutdelning
forsta gdngen pa den avstamningsdag foér utdelning som infaller narmast efter det att
nyemissionen har registrerats vid Bolagsverket och Euroclear Sweden AB.

e Teckningsoptionerna omfattas av sedvanliga villkor som kommer finnas tillgingliga pa
Bolagets hemsida i god tid fére stamman.

c) Forslag till beslut om godkdnnande av vidaredverlatelse av teckningsoptioner

Aktiedgaren foresldr att arsstamman beslutar att godkdnna att Bolaget far &verlata
teckningsoptionerna till Deltagarna enligt fordelningen under punkten a) ovan.

o Overldtelse av teckningsoptioner till Deltagarna ska ske till en optionspremie beréknat
enligt Black & Scholes varderingsmodell vid tidpunkten for éverldtelsen. Preliminart uppgdr
optionspremien till 0,59 kronor per teckningsoption. Den slutliga optionspremien kan dock
komma att avvika frdn den prelimindra optionspremien med anledning av férandringar i
betalkursen fér Bolagets aktie pa Nasdaq First North Growth Market Sweden

e En forutsattning for att forvarva teckningsoptioner ar att Deltagaren undertecknat ett
sarskilt hembudsavtal med Bolaget. Hembudsavtalet innebéar att Bolaget, eller den Bolaget
anvisar, under vissa forutsittningar har ratt att 3terképa alla eller del av
teckningsoptionerna fran Deltagaren. Sadan aterkdpsratt ska foreligga till exempel om
Deltagarens anstallning upphor eller om Deltagaren avser att dverldta teckningsoptioner till
ndgon annan.

Bakgrund och skal till forslag

Syftet med incitamentsprogram 2023/2026B &r att skapa forutsattningar for att behdlla samt att
Oka motivationen hos nuvarande styrelseledamdter i Bolaget. Aktiedgaren finner att det ligger i
samtliga aktiedgares intresse att Deltagarna, vilka beddmts vara viktiga fér Bolagets vidare
utveckling, har ett 18ngsiktigt intresse av en god vérdeutveckling pa aktien i Bolaget. Ett I&ngsiktigt
agarengagemang férvantas stimulera ett 6kat intresse for verksamheten och resultatutvecklingen i
sin helhet samt héja motivationen fér Deltagarna och syftar till att uppna 6kad intressegemenskap
mellan Deltagarna och Bolagets aktiedagare.

Utspadningseffekt

Det totala antalet registrerade aktier och roster ar vid tidpunkten fér detta forslag 16 270 196. I
det fall samtliga teckningsoptioner inom ramen for Incitamentsprogram 2023/2026B tecknas och
utnyttjas kommer antalet aktier att 6ka med 240 000, vilket motsvarar en maximal utspadning om
hogst cirka 1,5 procent av det totala antalet aktier och réster i Bolaget.

Ovriga utestdende incitamentsprogram

Incitamentsprogram till ledande befattningshavare (2021/2025A)

Den 12 november 2021 beslutade extra bolagsstamma att infora ett incitamentsprogram for
ledande befattningshavare i Bolaget. Incitamentsprogrammet omfattar totalt 240 000
teckningsoptioner vilka beréttigade till teckning av lika manga nya aktier i Bolaget till en
teckningskurs om 11,80 kronor per ny aktie. Teckningsoptionerna kan utnyttjas for att teckna
aktier i Bolaget fr&n och med den 13 januari 2025 till och med den 31 mars 2025.

Incitamentsprogram till medlemmar i styrelsen (2021/2025B)

Vid extra bolagsstémma den 12 november 2021 beslutade Bolaget att anta ett incitamentsprogram
for styrelsemedlemmar i Bolaget i form av teckningsoptionsprogram, omfattande totalt 240 000
teckningsoptioner vilka beréttigade till teckning av lika manga nya aktier i Bolaget till en
teckningskurs om 11,80 kronor kronor ny aktie. Teckningsoptionerna kan utnyttjas for att teckna
aktier i Bolaget fr&n och med den 13 januari 2025 till och med den 31 mars 2025.

Vardering



Den prelimindra och den slutliga optionspremien berdaknas enligt Black & Scholes varderingsmodell
med antagande om en riskfri ranta om 2,62 procent och en volatilitet om 45,84 procent samt med
hansyn till att ingen forvantat utdelning och 6vriga vardedverforingar till aktiedgare kommer ske
under programmets I6ptid. Den teoretiska optionspremien om 0,59 kronor antar darutdver att
nyttjandekursen foér teckningsoptionerna faststalls till 8,22 kronor, vilket motsvarar 200 procent av
Bolagets akties stangningskurs den 20 april 2023. Underlaget och berdkningar har framtagits och
genomforts av Eminova Partners AB i egenskap av oberoende vdrderingsinstitut. Den framraknade
optionspremien har avrundats till nérmast helt ére.

Kostnader och effekter pa viktiga nyckeltal

D& teckningsoptionerna forvarvas till marknadsvarde goérs bedémningen att nagra sociala
kostnader inte kommer att uppstd for Bolaget férutom begrénsade kostnader fér implementering
och administration av Incitamentsprogram 2023/2026B.

Incitamentsprogram 2023/2026B beraknas f& en marginell effekt pd Bolagets nyckeltal.

Beredning av forslaget
Forslaget till incitamentsprogram 2023/2026B har utarbetats av Aktiedgaren i samarbete med
externa radgivare.

Sarskilt bemyndigande

Det foreslds att Bolagets VD eller den Bolagets VD utser bemyndigas att vidta de mindre
justeringar i detta beslut som kan komma att vara nddvandiga i samband med registrering hos
Bolagsverket och eventuellt hos Euroclear Sweden AB.

Majoritetskrav
For giltigt beslut enligt detta férslag erfordras att forslaget bitrdads av aktiedgare med minst nio
tiondelar (9/10) av savél de avgivna résterna som de aktier som &r féretradda vid stamman.

Punkt 13 - Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om emissioner

Styrelsen féreslar att arsstamman beslutar att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen,
under tiden fram till ndsta &rsstdmma besluta om nyemission av aktier, teckningsoptioner och/eller
konvertibler, med eller utan foretradesratt for aktiedgarna. Sddant emissionsbeslut ska kunna
fattas med bestéammelse om apport, kvittning eller kontant betalning.

Skalet till eventuell avvikelse fradn foretradesrdtten &r att Bolaget ska kunna sbdka extern
finansiering eller kunna betala med aktier vid férvarv och kunna séka samarbete med strategiska
investerare for Bolaget. Emissionerna ska ske pa marknadsmaéssiga grunder. Styrelsen ska &ga ratt
att bestamma villkoren i dvrigt for emissioner enligt detta bemyndigande samt vilka som ska aga
ratt att teckna aktierna, teckningsoptionerna och/eller konvertiblerna.

Antalet aktier som ska kunna ges ut, eller, vid emission av konvertibler eller teckningsoptioner,
tillkomma efter konvertering eller utnyttjande, med stéd av bemyndigandet ska vara begransat
till att motsvara 20 procent av Bolagets utgivna aktier vid tidpunkten fér drsstamman 2023.

Beslut enligt denna punkt krdver for dess giltighet att férslaget bitrdds av aktiedgare
representerande minst tv8 tredjedelar (2/3) av s8vél de vid stdmman avgivna résterna som de vid
stdmman féretradda aktierna.

Punkt 14 - Beslut om bemyndigande till styrelsen att vidta smaérre justeringar av de pa
stamman fattade besluten

Styrelsen foreslar att stdmman bemyndigar styrelsen, den verkstallande direktéren eller den
styrelsen i 6vrigt forordnar att vidta sddana smérre justeringar och fortydliganden av de pa
stamman fattade besluten i den utstrackning detta ar erforderligt for registrering av besluten.
OVRIGT

Aktiedgares ratt att erhdlla upplysningar

Aktieagare har enligt 7 kap. 32 § aktiebolagslagen ratt begdra upplysningar av styrelsen och den
verkstéllande direktdren avseende forhallanden som kan inverka pa bedémningen av Bolagets eller



dotterféretags ekonomiska situation och Bolagets férhdllande till annat koncernféretag samt
koncernredovisningen. Styrelsen och den verkstdllande direktdren ska lamna ut sddana
upplysningar om styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada for Bolaget.

Behandling av personuppgifter

De personuppgifter som samlas in fran den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken, inkomna
anmalningar, postrostningsformuldr samt uppgifter om ombud och bitraden kommer att anvandas
for registrering, upprattande av roéstlangd fér bolagsstdmman och, i forekommande fall,
stammoprotokoll. For vytterligare information om hur dina personuppgifter behandlas,
www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Handlingar

Kallelsen inkluderar  fullstéandiga beslutsforslag. Arsredovisningen med tillhérande
revisionsberattelse, fullmaktsformular och postrostningsformular kommer under minst tre veckor
fore arsstdamman hallas tillgdngliga hos Bolaget samt pa Bolagets webbplats, www.chargepanel.se.
Kopior av handlingarna skickas utan kostnad till de aktiedgare som begar det och uppger sin
postadress eller e-postadress.

Antal aktier och roster

Vid tidpunkten for utfirdandet av denna kallelse uppgdr det totala antalet aktier och roster i
Bolaget till 16 270 196 stycken. Bolaget innehar inga egna aktier.

Stockholm i april 2023
ChargePanel AB (publ)
Styrelsen
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